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1 Sappeen matkailukeskus

Sappeen matkailukeskus sijaitsee Palkdneelld, Salmentakana (Sappeenvuorella), eteldisen Suomen
laajimman yhtendisen metsdalueen Laipanmaan reunalla. Paikalliset laskettelivat Sappeenvuoren

rinteilld jo ennen kuin alueella oli kaupallista toimintaa.

Keskus on aloittanut toimintansa vuonna 1989. Nykyiset omistajat ovat toimineet yrittajina
alueella vuodesta 1992 alkaen. Sappee on edelleen perheyritys. Matkailukeskuksen
palvelutarjontaan kuuluvat majoitus- ja ravintolapalvelut, rinnepalvelut (jotka jakautuvat talvisin
laskettelupalveluihin seka kesaisin bike park-palveluihin), rinneyhtié tuottaa myos
seikkailupuistopalveluita. Alueella on myo6s ohjelmapalveluyritys, joka tarjoaa palveluitaan
ymparivuoden seka koneita ja laitteita omistava yritys. Kaikkien yritysten padomistajina toimivat

samat henkilot.

Alueelle kertyy noin 250 000 vierailua vuositasolla, naista 150 000 laskettelukaudella ja loput
100 000 laskettelukauden ulkopuolella. Majoitusvuorokausia alueelle kertyy noin 65 000/vuosi.

Keskus tyollistaa vilkkaimman sesongin aikana noin 100 henkil6a.

Sappee (Deltarec Oy) on toiminnassaan huomioinut energiankulutuksen jo vuodesta 2009 alkaen.
Vuonna 2009 Sappee ilmoittautui mukaan Motivan energiatehokkuussopimuksen piiriin.
Energiatehokkuussopimus on vuonna 2025 uusittu vuosille 2026-2035. Sappeella on kiinnitetty
huomiota energian kayttdon mm. uusimalla valaistusta energiatahokkaisiin led-valaisimiin,
uusimalla hissien kayttolaitteistot energian kaytoltaan tehokkaimpiin taajuusmuuttaja kdyttoisiin
kayttolaitteisiin. Uusimalla rinnekoneet saanndllisesti. Muuttamalla lumetusjarjestelmaa
energiatehokkaammaksi. Sappee (Deltarec Oy) on hyvaksytty vuonna 2021 STF (Sustainable Travel

Finland) -ohjelmaan, ja Sappeelle on vuonna 2024 mydnnetty STF-merkki.

Sappeen (Deltarec Oy) tavoite on olla hiilineutraali hiihtokeskus vuoden 2026 loppuun mennessa.
Taman tavoitteen eteen on aloitettu tyot jo vuonna 2009, kun keskus ilmoittautui mukaan
Motivan energiatehokkuussopimukseen. Isommat konkreettiset tyot kohti hiilineutraaliutta
aloitettiin vuonna 2021. Keskus on lahtenyt selvittamaan todellisia toiminnasta aiheutuvia
hiilidioksidipaastoja seka kuinka paastoja vahennetaan ja kuinka kompensointi voidaan toteuttaa

oikeamuotoisesti.



2 Ympadristovastuu

Vastuullinen toiminta ymparistoon ndahden tarkoittaa organisaation vastuuta omasta toiminnasta
aiheutuvista ymparistdvaikutuksista, myos valillisesti. Sen tavoitteena on vastuullinen toiminta

ympadristén kantokyvyn ja luonnonvarojen kestavan kayton suhteen.
2.1 Energian kaytto

Hiihtokeskuksen palveluiden rakentaminen ja tuottaminen, infra ja infran yllapitaminen vaativat
paljon sahkdenergiaa. Keskuksen kayttama sahko on 100% hiilidioksidivapaata energiaa, jolla on

alkuperatakuutodistus.

Keskuksessa kaytetdaan polttomoottorilla varustettuja koneita ja laitteita (rinnekoneet,
moottorikelkat, monkijat sekd muut tyokoneet). Keskuksen kaikki kaksitahtiset moottorikelkat
ovat vaihdettu vahdpaastoisimpiin nelitahtikoneisiin. Laitteistoa uusitaan saanndllisesti. Keskus on
selvittdnyt ja testannut myds sahkokayttdisten moottorikelkkojen soveltuvuutta ja harkitsee

siirtymista sahkokayttoisiin moottorikelkkoihin, kun ne soveltuvat keskuksen kayttotarpeisiin.

Polttoaineen kayton osalta Sappee on siirtymassa biopolttoaineisiin. Mikali kaikkea kaytettya
polttoaineitta ei pystyta hankkimaan biopolttoaineena, niin Sappee voi kompensoida aiheutuneet

padstot kotimaisilla kompensaatiokohteilla.

Valaistuksen osalta keskus on vaihtanut alueen yleisvalaistuksen energiatehokkaampiin led-
valoihin seka vaihtaa myds rinnevaloja energiatehokkaampiin LED valoihin uusimistarpeen

mukaan.

Keskuksen kaikki rinteet ovat keinolumetettuja. Keskus investoi lumetuksen tehostamiseen
jatkuvasti tuoton ja energiatehokkuuden ndkékulmasta. Viimeisen 10 vuoden aikana lumetukseen
on investoitu noin miljoona euroa. Investointien myota keskuksen kayttama sahkoenergian tarve
on pudonnut tehtyyn kuutio maaraan verrattuna. Keskus kartoittaa ja testaa jatkuvasti myds uusia

mahdollisuuksia lumetuksen energiatehokkuuden parantamiseksi.

Keskus kehottaa asiakkaitaan huomioimaan energiankulutuksen loma-asunnoissa. Keskus on
kannustanut mokin omistajia tehostamana loma-asuntojen energiatehokkaampiin
[ammitysratkaisuihin ja esimerkiksi Sappeen lomamokkien vuonna 2025 valmistuneet uudet

majoitukset kayttavat maalampoa seka osaan aiemmin valmistuneista loma-asunnoista on



asennettu ilmalampopumppuja. Keskuksessa on aloitettu tilojen [ampétilan saatimien uusiminen,
mika mahdollistaa lampdtilan tiputtamisen automaattisesti, kun tila ei ole aktiivisessa kaytdssa.
Taman on arvioitu tuovan noin 6-10% lammitysenergian vahennyksen vuosittain per tila. Keskus
aikoo vuosien 2026-2027 aikana uusia saattolammitykset etdaohjattavaksi [ampdotilan mukaan.

Taman arvioitu energian vahennys vuodessa on 4-10% riippuen sddolosuhteista.

2.2  Ympariston huomioiminen

Keskus toimii Laipanmaan reunalla. Luonto ja ymparisto ovat keskeisessa roolissa keskuksen
tarjoamiin palveluihin. Toiminnassa nahdaan tarkedna luonnon monimuotoisuus, ympariston tila

seka ympadriston huomioiminen kaikessa toiminnassa.

Keskuksen laskettelurinteet ovat rakennettu yrityksen omistamille maille. Sappee seuraa
aktiivisesti asiakasmaarien toteutumista, ja mikali asiakasmaarat kasvavat entisestaan syntyy
tarve rakentaa lisda rinteita. Uusia rinnealueita on suunniteltu. Suunnittelussa on otettu
huomioon maaomistajat, ymparisto seka luonnon kulumisen minimointi. Mikali uusia rinteita
rakennetaan, niin rinteet rakennettaisiin alueelle, jossa on puustoa. Mahdollisen uuden rinnealan

alueelta puusto joudutaan kaatamaan. Kaadettu puusto kompensoidaan.

Keskuksen kaikki rinteet ovat keinolumetettuja. Rinteiden lumettaminen vaatii vettd, energiaa,

tybvoimaa seka koneita.

Rinteiden lumettamiseen tarvittava vesi pumpataan rinteiden pohjoispaassa olevasta Iso
Arajarvesta. Jarven pinta-ala on 44 hehtaaria, se on 1,6 kilometria pitka ja 700 metria levea.
Jarvelld on neljaan suuntaan tyontyvat lahdet. Luoteeseen osoittaa Soukonlahti, itdan
Hyyratinlahti, kaakkoon Pitkalahti ja neljas lahti on mutkallaan lounaaseen. Jarven oma laskuoja,
jonka luusuassa alkaa Arakoski, laskee Sappeenjarveen, joka vuorostaan laskee suoraan

Palkaneveteen. Jarvi kuuluu Kokemdenjoen vesistoon.

Veden pumppaaminen Iso Arajarvestd on luvanvaraista. Keskus seuraa pumpattavan veden
maaraa seka jarven pinnan korkeutta saannollisesti. Keskus tekee tiivista yhteistyota
Kokemaenjoen vesiston vesiensuojeluyhdistys ry:n kanssa. Kvvy Ry tekee lupamaarayksissa
sovitun ohjelman mukaisesti vesistovaikutusten tarkkailua Iso Arajarvessa ja Sappeenjdrvessa,
seka maardvuosittain kalataloudellisen tarkkailuraportin, seka toimittaa raportit Ely-keskuksen

lupaviranomaiselle, Palkaneen kunnan ymparistonsuojeluviranomaiselle, Sappeen osakaskunnalle



ja Roineen-Mallasveden-Palkaneveden kalastusalueen edustajalle. Nykyinen vedenottolupa on

riittava tamanhetkiseen rinnepinta-alaan nahden.

Keskus tukee Sappeen osakaskunnan (635-432-876—1) toimintaa, tuen voimin osuuskunta
toteuttaa kalaistutuksia Iso Arajarveen, Sappeenjarveen ja Pdlkdneveteen Sappeen osakaskunnan

vesialueille.

Bike park-reittien suunnittelussa ja rakentamisessa huomioidaan maanomistajat, ymparisto
olosuhteet seka valtetdan ympariston kuluttamista. Kaytettdvat maa-ainekset on ymparistoon

soveltuvia.

Sappee on lopettanut ilotulitteiden kdyton jo vuonna 2000. llotulitteet eivat kuulu ymparistoon,
jossa Sappee sijaitsee ja niilld on hairitseva vaikutus alueen eldimiin. Sappee ei suosittele

iloitulitteiden kayttoa alueella.

2.3 Kierrattaminen

Keskus pyrkii kdyttamaan materiaaleja mahdollisimman pitkdan materiaalin elinkaaren ajan.
Keskus purki vuonna 2005 alueella paaravintola toimineen Urjanlinna hirsirakennuksen. Puretun
rakennuksen hirret uusiokdytettiin ja niista rakennettiin kaksi erillista rakennusta
(karavanhuoltorakennus seka Vohvelikahvila). Keskuksen yhdeksasta hissista kolme hissid on
poistettu kdytosta toisesta keskuksesta ja otettu uusiokayttoon Sappeella (hissit on huollettu
taydellisesti ennen uusiokdyttod). Toiminnallaan keskus jatkaa jo kertaalleen kdytosta poistettujen

laitteiden elinkaarta.

Keskuksen talousjatteen jatehuollosta vastaa Pirkanmaan jatehuolto. Keskuksessa on aloitettu
vuonna 2022 talousjatteen kierrattaminen keskuksen hallinnoimissa majoituskohteissa seka
omissa tiloissa. Keskuksessa on mahdollista kierrattda bio-, paperi-, metalli- seka lasijate, jota
tulee talousjatteen mukana. Samalla on aloitettu myo6s asiakkaiden ohjeistaminen kierratyksen
tarkeydesta seka viestitdaan, kuinka he voivat viettaa Sappeen vierailun mahdollisimman pienella

hiilijalanjaljella.

Keskus kierrattaa toiminnasta tulevan metallijatteen, metallijate noudetaan metallinkeraajan
toimesta saannodllisesti. Keskus kierrattda puu- ja painekyllastetyn puujatteen. Jatedljyt kerataan
omiin sailidihin ja ne noudetaan kierratykseen valtuutetun jateodljyn kasittelijan toimesta.

Sahkolaitteet kierratetdaan sahkolaitteiden kierratyspisteeseen.



Keskuksen talousjatteen kerayksesta vastaa Pirkanmaan jatehuolto Oy. Pirkanmaan jatehuolto Oy
toimittaa jatettda Tammervoiman hyotyjatelaitokseen, jossa sekajatteesta tehddan [ampo- ja
sahkdenergiaa. Pirkanmaan jatehuolto Oy kasittelee biojatteet Nokialla biolaitos Biomyllyssa,

josta syntyy mm. biokaasua, lannoitetta sekd maanparannusainetta.



3 Sosiaalinen vastuu

Sosiaalinen vastuu sisaltaa seka organisaation henkilostoon liittyvat asiat, mutta laajemmin myos
vaikutukset yhteiskuntaan. Sosiaaliseen vastuuseen kuuluvat myos muut vililliset vaikutukset eri

ihmisryhmiin muissa maissa. Tarked ndkdkohta on myos organisaation tuotteiden turvallisuus.

3.1 Henkilosto

Sappeella tyoskentelee vilkkaimman sesongin aikana noin 100 henkil6a, kun otetaan huomioon
keskuksen kaikki toiminnot. Tydntekijoita kohdellaan yhdenvertaisuus periaatteiden mukaisesti.
Tyontekijat valitaan eri keskuksen tehtaviin henkilon ja tyon sopivuuden mukaan. Merkitsevaa ei
ole henkilon ikd, sukupuoli, uskonnollinen tausta, seksuaalinen suuntautuminen tai kansallisuus
vaan merkitsevaa on, etta henkilo on sopiva tekemaéan annettua tyotehtavaa. Sappeella
tyoskentelee myos erittdin nuoria henkil6itd, joista osalle Sappee voi olla ensimmainen tyépaikka.
Sappeella tyoskentelee myos henkil6itd, jotka ovat jo jaaneet eldkkeelle omista ammateistaan.

Sappeella ndhdaan rikkautena eri ikdisten tyontekijoiden kirjo.

Sappee noudattaa oman toimialansa tydehtosopimuksia seka tydlakia. Samaa tyota tekevillda on
sama palkkaus, oli henkilon sukupuoli, ika tai kansallisuus mika tahansa. Kaikilla tyontekijoilla on

sama vakuutusturva seka tyoterveysoikeus.

Henkilokunnan perehdyttamiseen on tehty kattava prosessi ja prosessia kehitetddn jatkuvasti.
Kattava perehdytys on turvallisen seka asiakasystavallisen tyoskentelyn perusta. Tydturvallisuus
on kaiken toiminnan keskitssa aina. Uuden tyontekijan tydskentely alkaa aina perehdytyksella.
Perehdytyksen aikana tyontekijdlle opetetaan turvalliset ty6tavat tydtehtdvassa. Sappeella on
kaytossa madritelty prosessi tilanteen arvioimiseksi ja mahdollisten tarvittavien toimenpiteiden
tekemiseksi, mikali tyontekija kokee, ettd tyon tekeminen ei ole turvallista. Tyotapaturmat ja

Iahelta-piti-tilanteet raportoidaan aina.

Keskuksessa on nollatoleranssi tyopaikkakiusaamisen seka -hairinndn suhteen. Perehdytyksessa

kdaydaan lapi, miten toimia mahdollisessa kiusaamis- tai hairintatapauksessa.

Sappee tekee yhteistyota paikallisen Aitoon koulutuskeskuksen kanssa, joka on erityisoppilaitos.
Koulutuskeskuksessa opiskelee mm. eritysopiskelijoita kiinteistonhoitajiksi. Sappee tarjoaa

opiskelijoille tydssaoppimispaikkoja.

Sappee tarjoaa mahdollisuuksien mukaan peruskoulun tydssaoppimispaikkoja seka muille

opiskelijoille harjoittelu- ja oppisopimuspaikkoja.



3.2 Asiakkaat

Sappeen matkailukeskuksen alueella kertyy vuositasolla noin 250 000 vierailua. On tarkeaa, etta
tarjotut palvelut ovat turvallisia ja tuottavat palveluiden kayttajille mielihyvaa. Sappeen kaikki
palvelut ja palveluissa kaytettava laitteet on tarkistettu viranomaisten toimesta maaraajoin, jolla
taataan palvelun turvallisuus. Sappeen tarjoamiin palveluihin liittyvat vaaratekijat seka niiden
varautumiseen ja hallintaan liittyvat toimenpiteet on kattavasti kartoitettu ja kuvattu
kuluttajaturvallisuuslain vaatimusten mukaisesti. Turvallisuuskdytantoja paivitetaan myos
jatkuvasti. Lisdksi Sappee on sitoutunut noudattamaan Hiihtokeskus Yhdistyksen (SHKY)
rinnesddntoja ja Sappeen edustaja on mukana toimialan kehittamisryhmissa, joissa kehitetdan

mm. palveluiden turvallisuutta yhteistydssa valvovien viranomaisten kanssa.

Sappeen toiminta perustuu asiakaslahtoisyyteen ja palveluista keratdan palautetta saannollisesti.

Palveluita kehitetaan asiakkaita kuunnellen.

Sappee tarvitsee toimintaansa asiakkaiden yhteistietoja mm. verkkokaupassa asioimiseen,
vuokraustoimintaan seka kausikorttien yksildimiseen. Sappee toimii voimassa olevien
tietosuojalakien mukaisesti (GDPR). Kaikki asiakastiedot ovat vain niiden henkildiden
saavutettavissa, joilla on tydonsa vuoksi tarve kdyttaa asiakastietoja. Tietojen kerdamisesta
kerrotaan aina kerdyksen yhteydessa erillisella rekisteriselosteella. Tiedot ovat sahkoisessa

muodossa ja turvattu salasanalla.

Kaikkia asiakkaita kohdellaan saman arvoisesti, pyrkimyksena on antaa samanlaiset
mahdollisuudet harrastaa seka kokeilla palveluita. Liikuntaesteisille on tarjolla mahdollisuus
kelkalla laskemiseen. Henkil6ille, jotka tarvitsevat avustusta, annamme avustajalipun
veloituksetta. Kaikille on pyrittdvd antamaan samanlaiset mahdollisuudet palveluiden

kayttamiseen.

3.3 Yhteiskunnallinen vastuu

Sappee ostaa tuotteita ja palveluita vuositasolla merkittavilla summilla. Noudatamme
tilaajavastuulakia ja huomioimme palveluiden ostoissa, etta palveluita myyva yritys on

tilaajavastuun piirissa.

Sappee suosii hankinnoissaan tuotevalmistajia ja palveluntarjoajia, joilla on huomioitu
toiminnassaan vastuullisuus sekd dokumentoitu se esim. vastuullisuusraportin muodossa tai
sertifikaatein. Vuodesta 2026 eteenpain Sappee vaatii, ettd sen paadyhteistyokumppaneilla on

vastuullisuusraportti laadittu.



Sappee on onnistunut kehittdmaan palveluitaan niin, etta yritys voi tyollistaa tyontekijoita
ympadrivuotisesti. Tama tuottaa verotuloja valtiolle seka tyontekijoiden asuinkunnille. Sappeen

(Deltarec oy) verojalanjalki 31.5.2025 paattyneella tilikaudella oli noin 600 000 euroa vuodessa.

Sappee tuottaa liikunnallisia- sekd vapaa-ajanpalveluita. Palvelut yllapitavat palvelua kdyttavien

fyysista kuntoa seka tuottavat mielihyvaa.

Matkailu lisaa alueellisesti tyopaikkoja seka tuottoja. Sappeen positiivinen vaikutus ei kohdistu

pelkdstdan omaan toimintaan vaan vaikutus on positiivinen Sydan-Hameen alueelle.

Keskus tukee paikallista Sappee-Ohvenon kylayhdistysta. Yhdistys on tuen voimin kunnostanut
mm. kirkkovene talasta seka Sappeen kylan entista kylakoulu. Yhdistyksen silmatera on
kirkkovene Ulla, joka on veistetty vuonna 1902. Yhdistys pitda ylla tarkedad suomalaista

kulttuuriperint6a.

Sappee haluaa tukea koululaisten virkistys- ja ulkoilupaivia. Sappee tarjoaa kakkosluokkalaisille
veloituksetta hissilipun seka valineet ja rajoitetulle henkilomaaralle myos hiihtokoulun, kun
kakkosluokkalaiset tulevat muun koulunsa mukana viettdmaan ulkoilupaivaa. Lisaksi Sappee on
talvikausina 2024/2025 ja 2025/2026 toteuttanut Sappee Stipendi -ohjelman, jossa yhteensa
kuudelle koko koululle, urheiluseuralle tai nuorten liikuntaa tukevalle jarjestolle on tarjottu

ilmaiset hissiliput paivaksi.

Vastuullisella tekemiselld ja siita viestimalla Sappee toimii esimerkillisesti, joka kannustaa myo6s
muita toimijoita sekd Sappeen asiakkaita toimimaan vastuullisesti. Tama edistda vastuullista

elamantapaa.

3.4 Jasen- ja yhdistystoiminta

Sappee (Deltarec Oy) seuraavien yhdistysten jasen. Jdsenena Sappee sitoutuu noudattamaan

yhdistysten sdantoja seka edistamaan toimialaa yhdistysten arvojen mukaisesti.

Selvitad: Suomen Lumilautaliiton tukijasen. Suomen Lumilautaliiton (FSA) tehtdvana on edistaa
maamme lumilautailua. FSA:n tavoitteena on terve ja elinvoimainen lumilautailukulttuuri, joka
sisdltda vahvan harrastus- ja laajan kilpailutoiminnan nuorten ja aikuisten parissa. FSA toimii
suomalaisten lumilautailijoiden ja seurojen kattojarjestona ja vastaa lumilautailun

maajoukkuetoiminnasta.

Suomen hiihtokeskusyhdistyksen jasen. Yhdistyksen tehtdavana on toimia jasentensa valisena

toiminnallisena yhdyssiteena. Kehittda osaltaan jasenkeskusten ja -koulujen
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lilketoimintaymparist6a ja -mahdollisuuksia. Kehittaa laskettelu- ja muiden alamakiharrastusten

toimintaedellytyksia yhdistyksen toiminta-alueella.

Matkailu ja ravintolapalvelut MaRa Ry:n jdsen. Liiton tarkoituksena on majoitus-, ravitsemis- ja
matkailuelinkeinon harjoittajien jarjestona valvoa jasenyritysten yleisia ja yhteisia talous- ja
elinkeinopoliittisia etuja, valvoa jasentensa yhteisia etuja tyonantajaliittona tydsuhteita
koskevissa asioissa, edistda alan yleista kannattavuutta, kilpailukykya ja muita

toimintaedellytyksia, edistda alan kulttuuria seka edistda jasentensa valista yhteistoimintaa.

Tampereen kauppakamarin jasen. Tampereen kauppakamari on Pirkanmaalla toimiva
elinkeinoelaman edunvalvonta- ja palvelujarjestd. Kauppakamari edistda Pirkanmaalla
elinkeinoelaman toimintaedellytyksia, kuten mm. yrittdjyytta ja kansainvalistymista.
Kauppakamari valvoo elinkeinoelaman etuja olemalla tiiviissa yhteisty6ssa viranomaisten kanssa
ja jarjestdd mm. verkostoitumistapahtumia ja koulutuksia seka tarjoaa muita liiketoimintaan

liittyvia palveluita

Suomen seikkailupuisto Ry:n perustajajasen. Yhdistyksen tavoitteena on toimia jasentensa
valisend toiminnallisena yhdyssiteena. Kehittaa osaltaan jasenpuistojen liiketoimintaymparistoa ja
-mahdollisuuksia. Kehittda seikkailupuistojen toimintaedellytyksia yhdistyksen toiminta-alueella.
Tarkoituksen toteuttamiseksi yhdistys: ohjaa ja tukee jasentensa toimintaa, jarjestaa erilaisia
koulutus- ja tiedotustilaisuuksia sekd kokouksia, jarjestda yhteisia kilpailu-, juhla-, esitelma-, ja
huvitilaisuuksia, kiinnittaa paattajien ja yleison huomiota seikkailupuistojen toiminnan
kehittamiseen tekemalla esityksia ja aloitteita seka antamalla lausuntoja, pyrkii seikkailupuistojen

turvallisuuden kasvattamiseen.

Suomen Yrittdjat Ry:n jasen. Suomen yrittdjien tehtdvan on auttaa yrittajia liikketoimintaan

liittyvissa asioissa sekd toimia yrittdjien edunvalvojana.



4 Taloudellinen vastuu

Taloudellinen vastuu kattaa seka liiketoiminnan kestavyyden, etta organisaation ulkopuolelle
kohdistuvat taloudelliset vaikutukset. Niiden lapindkyvyys on tarkea niin paikallisessa, kuin

laajemmassakin mittakaavassa.

4.1 Kestava liiketoiminta

Sappeella taloudellinen vastuu tarkoittaa sita, etta liiketoimintamme on kannattavaa.
Toimintaymparistomme on sellainen, ettemme aina voi vaikuttaa palveluiden haluttavuuteen.
Sadolot ja etenkin talven merkitys ovat toimintamme kannalta merkittavia. Sappee on kehittanyt
toimintatapaansa niin, ettd merkittdva osa myynnista tehddaan ennen kauden alkua, joka takaa
hyvan taloudellisen puskurin toiminnan takaamiseksi. Liiketoimintamme on kannattavaa seka
kestavalla tasolla, joka vastaavasti mahdollistaa toiminnan kehittdamisen seka sen myota

paremmat tyollistamismahdollisuudet.

Investointien suhteen yritys tekee riskikartoituksen, jonka perusteella tarkastellaan investoinnin
suhdetta yrityksen taloudelliseen tilanteeseen. Tdiman toimintamallin perusteella investoinnit

ovat oikean suhtaisia seka taataan kestavan liiketoiminnan jatkuminen.

4.2 Ulkopuolelle kohdistuvat vaikutukset

Yrityksen toimintamalli on jatkuvat kehittyminen. Yritys onkin kehittynyt hiihtokeskuksesta
ymparivuoden toimivaksi matkailukeskukseksi. Jatkuva kehittyminen vaatii investointeja.
Investointeja tehdessa yritys pyrkii tekemaan kehitystyota paljon oman henkildkunnan voimin,
mutta usein kehittaminen vaatii yrityksen ulkopuolista osaamista. Tama osaaminen ”“ostetaan” jos
mahdollista alueella toimivilta yrityksiltad tai suomalaisilta yrityksiltd. Mikali osaamista tai tuotteita
ei 16ydy Suomesta, pyritddan ndma hankkimaan EU:n alueelta. Aktiivinen kehittdminen luo myyntia

ja hyvinvointia myos yrityksen ulkopuolelle.
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Yhteenveto

Sappeella on huomioitu vastuullisuus useissa eri toiminnoissa ja useat vastuulliset teot tulevat
luonnostaan kestavan liiketoiminnan myota. Vastuullisuus on kuitenkin asia, joka pitda pystya
huomioimaan muuttuvat lilkketoiminnan ja ympariston tarpeista seka niiden nakdkulmista.
Tiedostamme, ettd meilld on parannettavaa vastuullisen toiminnan ndakokulmasta. Vastuullinen

toiminta on otettu yrityksessamme tavaksi toimia ja sita kehitetdan jatkuvasti.
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Lisatietoja

EKOenergia: https://www.ekoenergy.org/fi/

Matakailu- ja ravintolapalveut MaRa Ry: https://www.mara.fi/

Motiva energiatehokkuussopimus: https://www.motiva.fi/yritykset/energiatehokkuussopimukset

Sappeen matkailukeskus: https://www.sappee.fi

Sappee Ohvenon kylayhdistys: http://www.sappee-

ohveno.fi/sappeen ja ohvenon kylayhdistys .htm

Suomen hiihtokeskusyhdistys: https://www.ski.fi/

Suomen lumilautaliitto: https://www.ski.fi/lumilautaliitto/

Suomen Yrittajat Ry: https://www.yrittajat.fi/

Sustainable Travel Finland -ohjelma (STF): https://www.businessfinland.fi/suomalaisille-

asiakkaille/palvelut/matkailun-edistaminen/vastuullisuus/sustainable-travel-finland

Tampereen Kauppakamari: https://tampere.chamber.fi/
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